SMV aalbor

Handvaerk MV 33lborg
Uddannels )

NR. 1/ MARTS 2024 Eh
ERHVERVS- OG MIEDLEMSORIENTERING

Nyt EUD 8/9 tilbud pa TECHCOLLEGE i Aalborg
skaber glade elever, der motiveret mgder op
bade i klassevarelset og pa veerkstedet

Se side 10-11

Ny tgmrertrailer L Dronningen anpriser 12 AKKC er ogsa 18
PR handvaerk god laereplads
Malere mangler 8 Nyt samarbejde 17 Dget praktik 22

p-muligheder med Sydbank i folkeskolen



Erhvervs- og medlemsorientering udkommer fire gange arligt:
1. marts, 1. juni, 1. september og 1. december. Meddelelser,
artikler eller emneforslag til det farstkommende blad skal

BLAD
DEADLINE

9 Af Svend Aage Suhr, Formand for SMVaalborg

SMV aalborg

- aalborg handvaerkerforening

ERHVERVSPOLITISK FORENING
FOR SMA OG MELLEMSTORE
VIRKSOMHEDER
»Handvaerkerhuset«
Kattesundet 20 - 9000 Aalborg
Telefon 9812 00 02
CVR-nr.14 4474 74
Bankkontonummer 9280 4575 656906

BESTYRELSE:

Formand Svend Aage Suhr....... 98120002
Naestformand

Hanne Danielsen............... 28 4527 50
Sekretaer

Sgren V. Nielsen ............... 22273912
Kasserer

Sgren Rgnngv Nielsen.......... 25209560
Gert Spender Andersen ........ 40513800
Allan @stergaard .............. 61815577
Ole Mattesen Christensen,

HR- og Udviklingschef .......... 2566 63 02
Helle Mglbach Rubien.......... 30491101
IbHolmberg................... 98 16 28 00
SUPPLEANT

Carsten Kristensen, Hals

SEKRETARIATETS

tlf. 981200 02

Formand Svend Aage Suhr traeffes efter
naermere aftale med foreningens kontor.

SEKRETARIATETS ABNINGSTIDER:
Tirsdag - torsdag fra kl. 09.00 til 12.00

MEDLEMSBLAD:
Ansvarshavende Svend Aage Suhr
Journalist Finn Lange

ANNONCEKONSULENT:
Svend Aage Suhr................. 98120002

Bladet sendes til medlemmer, Handvaerks-
virksomheder, Handvaerkerorganisationer,
mesterforeninger, laugsmedlemmer,

offentlige myndigheder m.v. i stor-Aalborg.

info@smvaalborg.dk
www.smvaalborg.dk

BLAD NR. 1 - 2024

vaere redaktionen i haende senest fire uger inden udgivelsen.

Restaurant Orkideen
Qlgodvej 1, 9220 Aalborg Ost
www.orkideen.dk

T1f. 98 15 89 68

Hen}ling Serensens eftf. ApS

Skalhuse 6B - 9240 Nibe
TIf. 98 3522 55-40 11 52 66

Alt i malerarbejde

GLRANTI PA KVALITET

design
layout print

tryksager

annoncer logo

+ meget mere...
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0’.

e Vi er en del af Scandinavian
Scandinavian  Print Group, Skandinaviens
Print Group starste trykkerikoncern

.,.

Scandinavian
Print Group

NOVAGRAF

Lyngvej 3 - 9000 Aalborg
www.novagraf.dk - TIf. 9635 7777

pa din forste ordre

Rabatten galder kun til medlemmer
af SMV-Aalborg, og skal oplyses ved
bestilling.

Det positive val

af uddannelse

Vi har papeget det mange gange. Der skal flere midler til de
faglige uddannelser; der er blevet udsultet gennem de mange ar;
hvor opmaerksomheden mere har vaeret pa it-verdenen og
akademikernes fremmmarch. De produktive haender har savnet

midler og opmaerksomhed.

Det er ikke underligt at universiteter-
ne har kaldt sig de hgjere uddannelser

- altsd underforstdet at alle andre er
lavere og ikke sa prestigefyldte. S& har
man ligesom lagt en distance.

Mange kommuner har ogsa pralet af
at de har kunnet skaffe jobs til mange
uddannede akademikerne - eller ret-
teligere - den offentlige sektor har
gget antallet af akademikere. P4 den
made er ledigheden for de hgjtuddan-
nede holdt nede.

Der er blevet vaesentligt flere til at
planleegge og administrere end godt
er og samtidig er der blevet feerre til at
udfgre de praktiske og produktive ar-
bejdsfunktioner. Det geelder de varme
heender i sundhedsvaesenet og antallet
af hdndveerkere.

Der skal ressourcer til

Det er ikke overraskende, at de er-
hvervsfaglige uddannelsesinstitutio-
ner er blevet udsultet og derfor ikke
har veeret i stand til at udvikle sig til
at veere attraktive for de unge.

Respekten for at kunne producere og
innovere i handveerket er nu heldigvis
kommet tilbage.

Som vi har papeget i mange ar, sa skal
der tilfgres ressourcer til de faglige ud-
dannelser, sa de igen bliver tillokken-
de for de unge.

Lige nu sker der politiske og praktiske
mange tiltag, der skal markedsfgre
erhvervsuddannelserne. Flere unge
skal have en uddannelse, hvor bade
hzender og hoved skal bruges.

Det er til gavn for dem, for samfun-
det og for det private erhvervsliv, der
er rygraden i samfundet. Det er jo
virksomhederne, der producerer, ska-
ber arbejdspladser og tjener penge til
samfundet.

Det er lige nu meget opmuntrende, at
man i mange kommuner giver de un-
ge i folkeskolen mulighed til igen at
fa gavn af deres heender og evner. Det
sker ved at oprette klasser pa de tek-
niske skoler hvor de kan afslutte de-
res folkeskole med succesoplevelser
frem for at de traekker sig fra under-
visningen, méske blive veek fra skolen
og samtidig skal keempe med forskel-
lige personlige problemer.

Allerede kort tid inde i projektet kan
det konstateres, at de unge der har
valgt at skifte deres vante skole ud
med sakaldte EUD 8/9 klasser, har
stort fremmg@de og de er motiverede
til at vokse med bade de teoretiske og
praktiske opgaver.

Stotter nye tiltag

Vi stgtter kraftigt de tiltag, der er ta-
get og tager aktivt del i arbejdet med
at finde leerlinge der vil ud pé grund-

skolerne og forteelle positivt om deres
uddannelser. Leerlinge pa virksomheder-
ne er de bedste rollemodeller over for de
andre unge.

Vi opfordrer derfor vores virksomheds-
medlemmer til at give deres leerlinge
mulighed for at tage med rundt pa efter-
skoler og folkeskoler for at markedsfgre
handveerksfagene.

Og som den netop afgdede dronning Mar-
grethe sagde i sin sidste nytarstale:
Godt handveerk er en nydelse at opleve.

Tak for de flotte ord dronning Margre-
the og tak for den interesse, som De altid
har vist de kreative fag og producerende
medborgere i Danmark.

Vi ser optimistisk pa fremtiden for hand-
veerksfagene.

/s
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Tegmrertrailer
pa turne

En trailer fyldt med vaerktgj, en laerling i gjenhgjde med eleverne, en dedikeret faglaerer og
en uddannelsesvejleder fra skolen. Det er det koncept, TECHCOLLEGE nu rejser ud med her
i 2024. Karavanen kommer ud til efterskoler og folkeskoler for at fortaelle eleverne om de
mange uddannelsesmuligheder og karrieremuligheder; der er inden for handvaerksfagene.

HAPPE

Jeppe Dalsgaard, fagleerer sammen med

leerling Mikkel Hedegaard fra Feerch & Co:

Vi glaeder til at komme ud pa efterskoler
og folkeskoler:

TECHCCL.

Karina Overgaard Holm, der er ud-
dannelseschef p4 TECHCOLLEGE, er
med i styregruppen for projektet.
Hun har store forventninger til besg-
gene rundt omkring.

- Meningen er, at eleverne pa sko-
lerne i det nye projekt - i og ved trai-
leren - kommer til at fremstille en
mindre ting i tree sammen med den
leerling, der er med rundt pa skolerne.
Det kan fremme de unges motivation
for at veelge en handveerksmeessig ud-
dannelse, forklarer hun.

Karina Holm forklarer videre, at
TECHCOLLEGE altid har abne dgre for
de klasser, der gerne vil hgre mere
om de faglige uddannelser, men ef-
terfaringen viser, at det kan veere
sveert at finde plads i skoleskemaet til
sadan en udflugt, sa:

- Vivil meget gerne ud pa de skoler,
der har sveert ved at finde plads i ske-
maet og ressourcer til et besgg hos
os pa @ster Uttrupvej. Det kan veere
skoler, der har leengere afstand til os
og iseer ogsa efterskoler, der i forve-
jen méaske arbejder med discipliner
inden for hadndveerket.

Efterskoler i fokus

Jeppe Lovén Dalsgaard er fagleerer pa
TECHCOLLEGE. Nogle af hans timer
er fremover allokeret til at gennemfg-

re konceptet — Tgmrer for en dag. Han
tror iseer pd, at man kan motivere pa
folke- og efterskolerne til at begynde
en faglig uddannelse:

- Eleverne herfra er veennet til at
veere hjemmefra og har derfor i hg-
jere grad fundet ud af, hvem de er, og
hvad de vil. Hos os pa TECHCOLLEGE
er det jo ogsa muligt at bo ved skolen
pa vores skolehjem, nar man starter
en faglig uddannelse.

Jeppe Dalsgaard forklarer, at det er
vigtigt at bemezerke, at eleverne fra
skolernes 6-10 klasser kan blive akti-
veret under besgget af temrertraile-
ren:

- Vi giver eleverne muligheder for at
lave nogle enkle beregninger og der-
efter med handveerktgj at lave et pro-
dukt i tree og samtidig have det sjovt.
Vi skal teende ild i gjnene pa dem,
som vi gerne senere ser pa EUD 8/9
eller EUD 10, pa brobygning eller pa
vores Grundforlgb pa TECHCOLLEGE.

Laerlinge er rollemodeller
TECHCOLLEGE i Aalborg er jo et keem-
pe uddannelsessted med 35 uddan-
nelser og har et miljg, hvor mange
fag og aldersgrupper feerdes mellem
hinanden og det giver et speendende
miljg, hvor de unge under uddannel-
sen mgder de andre unge i et fagligt

miljg, hvor ogsa “eeldre” er pa uddan-
nelse og pa kurser. Det kan maske
veere lidt for speendende for en ung
at mede op der efter afslutningen pa
folkeskolen.

Karina Holm:

- Derfor kommer der altid en tgm-
rerleerling med ud til skolerne. De er
bedre rollemodeller for eleverne end
os fra skolerne. De har arbejdstgjet
pa og de kan snakke med eleverne
ung til ung.

Tidligere har SMVaalborg sammen
med TECHCOLLEGE og virksomheder
inviteret en leerling ud i folkeskolerne
for at forteelle om netop deres fagom-
rade. Det har normalt foregdet i klas-
seveerelset med de begraensninger,
som det giver for praktiske gvelser.

Denne indsats bliver altsa nu supple-
ret med det omtalte nye tiltag, hvor
introduktionen til hdndveerket sker
med veerktgj i handen ved traileren,
der kommer til at holde pa p- pladser
eller i skolegarden en hel dag.

Jeppe Dalsgaard:

- I konceptet far de unge flere san-
ser i brug nar de ser, meerker, lugter
og arbejder med tree og veerktgj og sa
kan de ogsé deltage i konkurrencer
om at vinde noget veerktgj. For at pro-
jektet skal blive en 100 pct. succes,




TREPARTSAFTALE

OM FLERE LAREPLADSER OG ENTYDIGT ANSVAR

Regeringen og arbejdsmarkedets parter indgik i november 2020 en aftale for at
sikre flere fagleerte, og at flere leerlinge kan gennemfgre deres erhvervsuddan-
nelse. Der er seerligt fokus pa, at leerlingene skal sikres en leereplads og have et
mere sammenhzengende uddannelsesforlgb, sa de i hgjere grad gennemfgrer
deres uddannelse. Derudover skal trepartsaftalen ogsa sikre en fortsat gget
kvalitet i erhvervsuddannelserne

Med trepartsaftalen har de faglige udvalg ogsa faet et stgrre ansvar for, at de
overordnede mal i treparten opnas: At flere sgger en erhvervsuddannelse, at
der tilvejebringes flere leerepladser og at kvaliteten i erhvervsuddannelserne
gges.

Derfor er der oprettet en trepartspulje pa 119 mio. kr., der fordeles til de faglige
udvalg efter de sidste tre ars elevtal. Det er de faglige udvalg, der beslutter hvil-
ke projekter, der skal opna stgtte og hvilke projekter, der skal afvises. Midlerne
kan udbetales enten til projekter i regi af de faglige udvalg selv eller til lokale
projekter.

(LUU), der har sggt og faet sakaldte
trepartsmidler til projektet. Ole Mat-

ser vi gerne, at der er nogle lerlinge
fra virksomhederne som vil med ud pa
skolerne og forteelle om deres hverdag

og deres erfaringer, slutter Jeppe. Udviklingschef hos Feerch & Co. A/S,

hvor de ogsa seetter stor eere i at veere

Midler til tomrer-traileren med til at uddanne unge til bygge-
Ole Mattesen Christensen er naestfor- branchen.
mand i det lokale uddannelsesudvalg

tesen Christensen er til dagligt HR- og

- Jeg breender for handveerkeruddan-
nelserne. Vi skal gge opmaerksomhe-
den pa de faglige uddannelser og mgde
eleverne der, hvor de er, og veere i gjen-
hgjde med dem. Vi har brug for, at flere
unge far bekreeftet, at de kan fa en god
uddannelse og et godt arbejdsliv som
handveerker.

Ole Mattesen Christensen ser frem til
at eleverne pa skolerne far veerktgj i
handen og far gjnene op for mulighe-
derne:

- Projektet skal fremme de unges moti-
vation for at veelge en handveerksmaees-
sig uddannelse. Det ligger i forleengelse
af den indsats som SMVaalborg har
gjort pa omradet. Og selvom der méaske
pt. er for fa leerepladser i virksomhe-
derne, er det vigtigt at teenke nyt, sa vi
har fagleerte tgmrere pa leengere sigt.

Tegmrer-trailer turneen henvender sig
primeert til 6.-10. klasses elever. Trai-
lerdagen vil veere programsat kl. 8-12.

Jeg kunne godt
, ’ have valgt en

mere boglig
uddannelse via
gymnasiet og jeg synes
slet ikke at vi i skolen
fik nogen vejledning
informationer om de
faglige uddannelser.
Jeg madtte selv opsage
informationerne. Det kan
traileren pa tur veere med
til at afhjeelpe.

MIKKEL HEDEGAARD LARSEN

Ole Mattesen Christensen,
naestformand i LUU-valget i
Aalborg: Vi skal teenke nyt i vores
markedsfering af de faglige
uddannelser:

u Industri
= Boligforeninger

= Bygge og anleg

B&E STALA/S
Marathonvej 1
9230 Svenstrup J.
Telefon: 98 18 83 11

STAL

Leverandepr til industri & byggeri

B&E STAL er medlem af Dansk Byggeri - det er din garanti for godt handveerk www.bogestaal.dk

www.varelotteriet.dk

TECHCOLLECGE

= Tilkald og vedligehold

Mail: info@bogestaal.dk

HAR DU FAET LYST TIL AT FA NY
‘ VIDEN, GA-PA-MOD OG EKSTRA
H/ZNDER | DIN VIRKSOMHED?

uddannelseschef,

TECHCOLLEGE:

leerlingene Leerling .

er de bedste Mikkel SUPPORT-TEAMET PA TECHCOLLEGE ER KLAR TIL AT HJALPE DIG,
rollemodeller: Hedegaard HVIS DU:

Faglaerer
Jeppe
Dalsgaard.

Karina Holm,

fra Faerch & Co.

// mangler en elev/leerling og @nsker at finde det helt rigtige match.

//'har spargsmal til din elevs/leerlings skoleforlab.

// har brug for hjeelp til at blive godkendt som lzereplads.

// har brug for hjeelp til at udfylde en digital uddannelsesaftale.

//'har glemt, hvorndr din elev/leerling har fedselsdag, og gerne vil
overraske med en brunsviger.

Pa TECHCOLLEGE hjalper vi med det hele!
Ring pa 7250 5775

JEPPE LOVEN
DWD

TECHCOLLEGE - @ster Uttrup Vej 1 - 9000 Aalborg - Telefon 7250 5775 - techcollege.dk
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Det er ikke for at male
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fanden pa vaeggen - men:

Jesper Hedegaard Thomsen, Hasseris Maleren, har i 3revis keempet mod p-systemet i
Aalborg Kommune. Lige siden han blev selvstaendig malermester for seks siden, har han
kritiseret de manglende muligheder for at kunne parkere i Aalborg, nar han udfgrer

maleropgaver for kunderne:

- Det har kostet mange p-bgder og
masser af forklaringer over for kunden,
nar han flere gange dagligt har skullet
flytte firmabilen fra en p-plads til en
anden for ikke at fa en seddel i forru-
den. - Det er til at blive helt graharet af,
forteeller Jesper Hedegaard Thomsen.

Sidste sommer var han pa TV2/Nord og
fortalte om situationen. Men myndig-
hederne og politikerne reagerede ikke
pé kritikken af specielt malernes p-ud-

fordringer. Sa Jesper mente, at nu mat-
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te han tage penslen i den anden hand.
En henvendelse til SMVaalborg seette
gang i en fornyet opmeerksomhed pa
problemerne. Nordjyske blev kontaktet
med oplysninger om vanskelige parke-
ringsbetingelser for malerne i Aalborg.

Gik til Nordjyske med problemet

I en artikel i Nordjyske forklarer Jesper
Hedegaard Thomsen, at det koster ham
dyrt at bruge arbejdstid pa at flytte bil.

- Hvorfor skal jeg som malermester i
arbejdstiden flintre rundt og flytte min

Malere sleeber
som alle andre
héndvaerkere grej
og materialer

fra varebilen til
arbejdsstedet.

bil, mens alle andre i byggebranchen
kan fa en specialtilladelse til at parkere
uden om de geeldende regler, siger han.
Det koster ham i gennemsnit et kvarter
af en times arbejde, hver gang han skal
ud og flytte bil.

- Det er 125 kroner eksklusiv moms -
pr. gang, siger han.

Jesper Hedegaard Thomsen skal des-
uden ogsa betale diverse p-afgifter, nar
han ikke nar at flytte bil i tide.

I princippet kan hdndveerkere f4 en
seerlig parkeringsdispensation fra de
gengse parkeringsregler i Aalborgs
centrum, men det har malermester Jes-
per Hedegaard Thomsen, mange gange
faet afslag pa.

Seneste gang Jesper fik nej sort pa hvidt
l#d begrundelsen: ”Vi har afvist din an-
sggning om parkeringsdispensation, da
renoveringsmaler ikke er tilstreekkeligt
grundlag.”

SMVaalborg bakker maleren op

- Det er lidt meerkeligt, at andre hand-
veerksfag kan fa tilladelserne. Vi er lige
sa afheengige af at kunne komme teet
pa vores arbejdssteder som alle andre
og udfgre vores opgaver med de stiger,
malergrej og sleebe tunge bgtter med
maling.

Jesper Hedegaard Thomsen er der-
for meget tilfreds med, at SMVaalborg
har taget sagen op pa vegne af ham og

Kommunen er pa vej med 22 ekstra p-pladser.
” Kommunen opretter i slutningen af februar
erhvervsparkering for biler med gule plader 11 steder i byen.
Der etableres to parkeringspladser hvert sted, som galder i

dagtimerne.

JAN NYMARK THAYSEN,

RADMAND FOR BY OG LAND, AALBORG KOMMUNE

de mange andre malere - og de andre
handveerkere, der fgler sig lidt uretfeer-
digt behandlet:

- Men jeg er bange for, at der ikke sker
noget politisk i Aalborg, selvom der bli-
ver feerre og feerre ledige p-pladser i by-
en. Og ndr man s skal flytte bilen nogle
gange om dagen, kommer man leengere
og leengere fra arbejdsstedet. Det koster
tid — og det er der kun en til at betale —
kunden.

Aalborg Kommune har for ar tilbage
strammet parkeringsregler, fordi man
mente, at nogle handveerkere misbrugte
reglerne og hindrede lokale beboere i at
finde p-pladser.

- Men hvorfor straffe alle handveerkere
kollektivt, fordi nogen har fortrudt sig
mod hensigten i dispensationerne. Det
ma der kunne findes en lgsning pa. Vi
skal jo kun holde pa p-pladserne i dagti-
merne, mens Vi er pa arbejde. Beboerne
i omraderne skal jo have muligheder for
at parkere, nar de kommer hjem fra de-
res arbejde, papeger Jesper Hedegaard
Thomsen.

Formand for SMVaalborg Svend Aage
Suhr udtrykker tilfredshed med, at Has-
seris Maleren via Aalborg & Ngrresund-
by Malerlaug henvendte sig til SMVaal-
borg og fortalte om problemet:

- Det er jo netop det, vi tilbyder vores
medlemmer. Vi lytter til udfordringerne
og tager sagerne op. Det sker bade ved at
forteelle offentligheden om problemerne
og hjeelpe til med at fa lgst konflikterne.
Vi kan stgtte vores medlemmer og ma-
ske ogsa bringe sagen videre til debat i

Aalborg Erhvervsrad, hvor vi
er repreesenteret.

SMVaalborg har ogsé orien-
teret den landsdaekkende
organisation SMVdanmark
om de horrible forhold for
malerne i Aalborg. Herfra
lyder det:

- Vi opfordrer derfor Aal-
borg Kommune til at tage
udfordringen alvorligt og

Man kan ikke nd at

udfere meget arbejde,
hvis p-restriktionerne
skal holdes.

tilpasse parkeringsdis-
pensationsordningen, sa
den imgdekommer be-
hovene hos vores lokale
handveerkere. Det ville
veere et let greb, som
ville ggre en stor forskel
det lokale erhvervsliv.

22 ekstra pladser pa vej
Aalborg Kommunes
raddmand for By og
Land, Jan Nymark Thaysen, (V), siger

til Nordjyske, at kommunen er pa vej
med 22 ekstra p-pladser. Kommunen
opretter i slutningen af februar erhverv-
sparkering for biler med gule plader 11
steder i byen. Der etableres to parke-
ringspladser hvert sted, som geelder i
dagtimerne.

- Det sker for at komme héndveerkerne i
byen i mgde, siger Jan Nymark Thaysen.
Han forklarer til Nordjyske, at ordnin-
gen skal evalueres. - Vi ma se, hvordan
det bliver taget imod. Om der kommer
klager fra beboere, siger han. Jan Ny-
mark Thaysen forklarer, at der er kamp
om pladserne i byen. Og at antallet af
biler er stigende.

ASSERIS
\ALEREN:

maleren.dk

_—

- Byen skal jo fungere, s& nu forsgger vi
med det her, siger han.

Formand for SMVaalborg Svend Aage
Suhr:

- Vi er tilfredse med, at Nordjyske tog
sagen op, og vi vil holde politikerne fast
pa, at det skal blive nemmere at drive
handveerk i byen, og at det skal veere
muligt at kunne holde teet pd arbejds-
stederne. Det md veere i alles interesse
- og hvorfor skal nogen prgve at "snyde”
med p-skiver, rende fra arbejdsstedet
for at flytte firmabilen og kgre ungdigt
rundt i byen og breende diesel af for at
finde en ny p-plads. Vi holder gje med,
hvad der sker pd omradet.
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Nyt attraktivt

skoletilbud i Aalborg |

Det skal vaere et positivt tilvalg for eleverne i 8-9 klasse - et attraktivt tilbud til elever
som gnsker nyt og mere praktisk indhold i skoledagen. Ingen er blevet bedt om at skifte
til EUD8/9. Det fortaeller leder af EUD8/9, Mads Vestergaard Jensen.

- De unge s@ger selv om optagelse og kommer til samtale, inden
springet fra den ordineere lokale folkeskole skal tages.

Nyt skolemiljg, nye klassekammerater og nye udfordringer. Det
har allerede efter 14 dage gjort en stor og positiv forskel for ele-

verne pa EUD8/9:

Jeppe Guldbeek Karlsen er en af dem. Han kommer fra Byplanve-
jen Skole:

- Min skole lukkede, og sa tog jeg efter tre dage beslutningen om
at starte her. Det gar fantastisk — det er sjov og anderledes, og jeg
vil bruge det til at finde ud af hvad jeg vil veere.

Emma Erecius er ogsa motiveret til noget nyt:

- Jeg fungerede ikke rigtigt i Vodskov Skole og endte med at have
alt for meget fraveer i efteraret. Det pavirkede mig personligt. Jeg
har ikke fortrudt mit valg. Det er blevet nemmere at komme af-
sted til skolen om morgenen - tiden flyver afsted, og nar jeg kom-
mer hjem, er jeg treet - men pa den gode made.

FAKTA
Skoleprojektet startede i januar. Der er begraenset antal
pladser, og der er lgbende optag, sa leenge, der er plads.

EUD&/9 bestar ugentligt af tre dage med dansk, matematik,
engelsk og fysik/kemi. Derudover har eleverne to dage i
veerkstederne, hvor de kommer helt teet pa erhvervsuddan-
nelserne.

Skoleafdelingen drives af Bgrn og Unge i Aalborg kommu-
ne som er en afdeling under UngAalborg, og den fagdelte
undervisning varetages af leerere ansat pa UAX (Aalborg
Kommunes 10. klassestilbud) og i teet samarbejde med fag-
leererne pa TECHCOLLEGE.

Det er en individuel vurdering, om den enkelte kan fa til-
budt en plads pa EUD8&/9. Der er begreenset antal pladser,
og der er lgbende optag, s leenge, der er plads.

0)

Laering i nye rammer

Undervisningen foregar pd TECHCOLLEGE, der udlejer lokaler,
veerksteder og leerere til konceptet, der kan tilbyde en stgrre in-
teresse for de uddannelser, som skolen udbyder inden for hand-
veerksfagene.

- I samarbejde seetter vi undervisningen i ny sammenheeng —i
et nyt miljg, hvor de unge pa skolen ogsa mgder voksne pa skole-
beaenken - og hdndveerkere i arbejdstgj, forklarer leder af EUD8/9
forsgget, Mads Vestergaard Jensen.

De "sma” fag i den almindelige folkeskole er fjernet fra skemaet,
men de fire basale og kontante fag dansk, engelsk, matematik og
fysik/kemi skal gennemfgres. Og det honoreres med adgang til
en erhvervsfaglig uddannelse.

- Hvis eleverne senere bliver i tvivl om hvorvidt de skal tage en
mere boglig uddannelse - far de et tilbud om suppleringsfag, sa
dgrene kan abne sig til andre uddannelser og job.

Malgruppen for den nye skolemodel er folkeskoleelever med seer-
lig interesse og motivation for de praksisfaglige fag og som har
lyst til og gavn af at kombinere leering i klasseveerelset med ar-
bejde i veerkstederne. Mads Vestergaard Jensen forteeller:

- De unge pa EUDS8/9 oplever, at skoledagen her er ok - det er jo
ikke sikkert, at den almindelige folkeskole passer til alle. Jeg bry-
der mig derfor ikke om begrebet skoletraethed - en negativ be-
neaevnelse, som man ofte szetter pa nogle elever.

Hoved og hander i brug

Tre dage i klasserne med skolefagene suppleres med to dage med
arbejde pa skolens veerksteder. Det er her at eleverne finder ud
af, at de fleste handveerksfag ogsa krzever styr pa beregninger og
teknologi.

Jeppe Guldbeek Karlsen:

- Det bedste er at veere i veerkstedet og bruge kreefterne der -
sammen med de andre og leere noget af de fagleerere, der kan
omsaette viden til noget brugbart.

Fagleerer Christian
Rehl, AUD8/9: De
unge mg@der op og
har lyst til at at
leere og producere |
vaerkstedet.

Lige som en specifik arbejdsplads ikke altid er lykken for en
medarbejder, kan en folkeskoleklasse pa samme made veere en
pestilens for en elev, der indtil nu ikke har haft mange alterna-
tiver.

Emma Erecius:

- Det, vi leerer, kan jeg bruge til noget, og vi respekterer hinan-
dens forskelligheder i klassen. Det har jeg ikke veeret vant til.
Der, hvor jeg var — var der meget mobning, og jeg var sa ked af
det, at jeg fik meget fraveer.

Der er lige nu 25 elever pa projektet fordelt pa to klasser. I foraret
kan der optages flere elever - fortrinsvis fra ottende klasserne,
fordi niende klasserne snart afslutte forlgbet med eksamen.

Mads Vestergaard Jensen:

- Fremfor at de unge risikerer at fa en treels afslutning pa folke-
skolen, far de her en positiv afslutning. Vi ggr dem klar til det
videre forlgb og en optagelse pa en faglig uddannelse. Der er
altsa ikke tale om et specialtilbud, som nogen bliver visiteret til.
Ingen er sd at sige placeret her. Vi tager kun imod dem, der selv
gnsker det.

Laerer om arbejdslivet

Skoleafdelingen drives af Bgrn og Unge i Aalborg kommune som
en afdeling under UngAalborg, og den fagdelte undervisning va-
retages af leerere ansat pa UAX og i teet samarbejde med faglee-
rerne pa TECHCOLLEGE.

Christian Rghl, der bade er uddannet tgmrer og peedagog. Han er
som leerer pa TECHCOLLEGE tilknyttet EUD8/9:

- Jeg gleeder mig over at veere med til at bringe de unge pa rette
uddannelsesvej. Vi forbinder begreberne i teorien med prakti-
ske opgaver i veerkstedet. De unge bliver motiveret til at mgde
op, fordi der er nogen, der har brug for dem - ligesom man skal
pa en arbejdsplads. Her hos os far de mulighed for at dygtigggre
sig i vigtige skolefag og samtidig leere mere om forskellige hand-
veerk.

Der er stor rift om det nye tilbud til 8-9 klasses eleverne i Aal-
borg Kommune.
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Emma og Jeppe diskuterer
naeste step i produktionen af
beenke til deres kommende

klasseveerelse.
- Vi har endda —'I

faet henvendelser

fra foreeldre med sakaldte
"skoletreette” elever i femte klasse — om deres bgrn kunne skif-

te til vores made at drive skole pa. Men det er desveerre ikke muligt.
Vi optager udelukkende til EUD8/9, og det er som nzevnt de unge selv,
der sammen med forzeldrene skal henvende sig, slutter Mads Vester-
gaard Jensen.

Efter sommer kan op mod 120 unge sgge ind pa forlgbet, der er mal-
rettet dem, der gnsker en handveerksmaessig uddannelse.

Mads Vestergaard Jensen:
Vi tager imod positive
elever; der selv har valg at
komme p& EUD8/9.




ERHVERVSPOLITISK FORENING
FOR SMA OG MELLEMSTORE VIRKSOMHEDER

SAMARBE)DE MED TRYG

Vihar indgaet en samarbejdsaftale med
TRYG som giver store rabatter til vore
erhvervsmedlemmer.

Kontakt TRYG erhvervsassurandgr
Esben Nedermark, 2220 8174.

LICITATIONER

Aalborg Kommunes udbudsmaterialer og
licitationer kan du se direkte pa vor hjem-
meside www.aalborg-hvf pa forside hvor
der er et direkte link til de seneste udbud.
Benyt dig af denne lette adgangsvej samt
vore tilbud om samarbejde.

EJERSKIFTE
Det kraever tid og indsigt at planlaegge og
gennemfgre generationsskifte, ofte flere ar.

Hvis du har planer om en "virksomheds-
overdragelse” til familie eller andre, kan du
fa nyttige informationer og hjzlp ved at
kontakte SMV Danmark, telefon 3393 2000

RABATPORTALEN

Masser af rabatter - se vor hjemmeside
www.smvaalborg.dk
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9 Af Fra Dronning Margrethes nytarstale:

- Godt handveaerk er
en nydelse at opleve

Danmarks netop afgdede regent Dronning Margrethe 2 holdt
sin sidste nytarstale til os danskere 31. december 2023. Meget
af indholdet fra talen er ikke blevet kormnmenteret af offentlig-
heden og journalister - bortset fra folgende breaking newvs:

”Jeg har besluttet,

at det er nu, der er
det rigtige tidspunkt.
Den 14. januar 2024
- 52 ar efter jeg ef-
terfulgte min elskede
far - vil jeg treede til-
bage som Danmarks
dronning. Jeg overla-
der tronen til min sgn
Kronprins Frederik.”

Her vil vi dog gerne

tillade os at frem-

haeve noget helt andet

fra talen, der underbygger de meerkesager,
som vii SMVaalborg star for. Dronningen
reflekterede intelligent over de nye begre-
ber, som vi alle skal forholde os til og som
kommer til at preege vores fremtid. Men
dronningen satte klogt alt det nye i per-
spektiv og hun udtrykte, hvor stor respekt
hun har for hdndveerket:

”Kunstig intelligens efterlader os med et helt
grundleeggende spgrgsmal: Hvad er det, der
gor os mennesker til noget ganske seerligt?”

Vi mennesker har hdb og nysgerrighed. Vi
har indlevelse og kreativitet. Vi har evnen til
at skabe og til at tenke selv. Det er det, der
har bragt os vidt. Det ma vi ikke glemme.

Teknologien og maskinerne har for leengst
overtaget meget af handens arbejde. Men al-
ligevel betyder det ikke, at vi mennesker sid-
der med heenderne i skgdet.

Jeg har lagt meerke til, at mange igen har
fundet en hobby eller et hdandarbejde frem.
Det begyndte nok under Corona-krisen; men
sd kunne man ikke holde op igen - det geel-
der i hvert fald for mig. Man fdr ro pa sig
selv, ndr man sidder med et sytgj eller har

—

- og som i den grad fortjener respekt.

noget andet mellem heenderne; det geelder
for alle aldersgrupper.

For mange af os er det en fritidsbeskeefti-
gelse at holde henderne i gang. For andre er
det et livsvilkdr - en profession.

Det geelder for dem, der lcegger murstenene,
treekker kablerne, maler vaggene i de huse,
hvor vi bor. Dem, der bygger vindmgllerne,
sd vi fdr ren energi. Dem, der passer os, ndr
vi er indlagt pa sygehuset, eller plejer os, nar
vi ikke leengere kan klare os selv.

Det er alt sammen funktioner, der krcever
hdndelag, kundskaber og uddannelse, og
som i den grad fortjener respekt.

Godt hdndvcerk er en nydelse at opleve. At
betragte en velbygget mur, at se pd en blank
og smukt malet veeg, at beundre et mgbel,
hvor treeet er behandlet med omsorg og ind-
sigt, det fylder mig med glede hver gang.”

Vi er som forening bezeret over at dronnin-
gen i sin sidste nytérstale fremhaevede de

forskellige handveerksfag som vigtige pro-

fessioner. Vi takker dronningen for hendes
fine ord om handveerket.

REVISION+

REGNSKAB - RADGIVNING - SKAT

Bedre radgivning v v
Prisgaranti
Fri telefonsupport Y g7

Se mere pa
www.revision-plus.dk
TIf.. 88 44 77 99
kontakt@revision-plus.dk

OPLEV GLADEN VED VIN
0G SKANK LIVET SMAG!

KIG FORBI VORES BUTIK
ALLE ER VELKOMNE!

SIGURD MULLER VINHANDEL A/S

Otto Mgnsteds Vej 2, Aalborg SV e 98 18 50 99 e vin@smv.dk

www.varelotteriet.dk

Sydbank

Hvad kan vi gare for dig
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ERHVERVSPOLITISK FORENING
FOR SMA OG MELLEMSTORE VIRKSOMHEDER

BES@G HANDVARKERHUSET
ONSDAGE KL. 9.00-15.00
Arbejdende vaerksteder:

@ smede

tree/glas

polster/sadelmager

urmager

navere (lgrdag kl. 11-13)

maler

Alle er velkommen

BRUG AF

FORENINGENS LOKALER
Foreningens medlemmer har
mulighed for at benytte vore lokaler
til visse arrangementer.

Kontakt formand Svend Aage Suhr
pa telefon 9812 00 02, eller

email: info@smvaalborg.dk

for yderligere oplysninger.

AALBORG TOMRER-
OG MURERLAUG
AKTIVITETSKALENDER

@ Udsendes direkte til medlemmerne
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ERHVERVSPOLITISK FORENING
FOR SMA OG MELLEMSTORE VIRKSOMHEDER

GRATIS
RADGIVNING

Har du brug for tips til, hvordan du kan
fastholde dine medarbejdere eller tackle
et lidt for hgjt sygefravaer? Eller gnsker du
at vide mere om fx virksomhedspraktik,
mentorordninger for unge eller den nye
fleksjoblovgivning? Kontakt Cabi.

Vi er et landsdaekkende videns- og net-
vaerkshus, og vi tilbyder blandt andet:

@ Cratis telefonisk radgivning om
fleksjob, sygefravaer, mentor- eller
seniorordninger og meget andet. Vi
bliver ugentligt kontaktet af 15-20
virksomheder pa vores hotline, som vi
hjaelper med konkrete problemstillin-
ger i virksomheden.

@ Cratis medlemskab af et landsdaek-
kende virksomhedsnetvaerk. Over
3.440 er medlemmer af Virksomheds-
netvaerkCabi, som afholder cirka 30
gratis arrangementer om aret fordelt
over landets fem regioner.

@ Cratis viden, tips og nyheder. Cirka
5.000 medarbejdere abonnerer pa
vores nyhedsbrev til virksomheder.
Laes blandt andet om arbejdsmiljg,
unge, jobrotation, sygefraveer, seniorer,
integration og fleksjob.

Du kan laese mere og tilmelde dig vores
nyhedsbrev og netvaerk pa www.cabiweb.dk.
Du er ogsa velkommen til at ringe til os pa
telefon 8612 8855.

Cabi / Aboulevarden 70, 3 / 8000 Aarhus C /
cabi@cabiweb.dk / 8612 8855
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GENERALFORSANILING

SMVaalborg

- aalborg handvaerkerforening

Der indvarsles hermed til

GENERALFORSAMLING

Onsdag 24. april 2024 kl. 18.00

i foreningens lokaler: Hdndvaerkerhuset, Kattesundet 20.

Generalforsamlingen starter med et indlaeg af
Direkter Lars Christian Ngrback, Nordjyske Museer

DAGSORDEN:

1. Valg af dirigent

2. Beretning af formanden om foreningens virksomhed
i regnskabsaret

Godkendelse af regnskab

Behandling af indkomne forslag

5. Valg af bestyrelse: P3 valg:
Allan @stergaard
Gert Spender Andersen
Ole Mattesen Christensen

Fw

6. Valg af suppleant til bestyrelsen

7. \alg af repraesentantskab

8. Valg af suppleant til repraesentantskabet
9

Meddelelse om indstilling af personskifte
blandt delegerede repraesentanter

10. Valg af 2 “kritiske revisorer”

11. Eventuelt.

Medlemmer, som ogsa gnsker at deltage i den lette fortaering efter gene-
realforsammlinge, bedes af hensyn til serveringen meddele det til vort se-
kretariat senest tirsdag den 12. april pa mail info@smvaalborg.dk

Forslag som @nskes behandlet pa generalforsamlingen, skal veere sekre-
tariatet i haeande senest 8 dage f@r generalforsamlingen.

Formand for SMVAalborg

Svend Aage Suhr
Mgdesponsor:

- Pension for
' Selvstendige

Torsdag 21 mzres

Forar & Fest

Skraen er klar med over 80 koncerter og shows
Felg hele programmet pa www.skraaen.dk

JACOB
PAARNHDY

| .april

LOVE SHOP.__

O

:‘

Lm" ng’maj Udsolgt
ag 115°0kt. - Extra

RUBEN SOLTOFT

Hvorforierideriikke nogen,
der har sagt noget?

¥ fFredag 19. april

PSYCHED UP JANIS

Forsalg: www.billetlugen.dk
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REPRASENTANTANTSKAB
Ordfgrende:
Aalborg Smedelaug
Oldermand

Soren Rgnnov Nielsen

Tekniq
VVS-installatgr
Torben Hansen

Aalborg- og Ngrresundby Malerlaug
Morten Gadegaard

Aalborg Frisgrlaug
Hanne Danielsen

Aalborg Tgmrer- og Murerlaug
Jens Peter Nielsen

Dansk Bilbrancherad
Jan Bloch

Nibe Erhvervsrad
Kim Nielsen

Maskinmesterforeningen
Bjorn Balle-Petersen

Sangforeningen
Henrik Gertsen

Journalist
Finn Lange Rasmussen

Hals Erhvervsforening
Carsten Kristensen

Nordjyllands Slagtermesterforening
Leif Tranholm

Reprasentantskabsmgder
afholdes den anden onsdag i marts
og november maned.




AKTIVITETER

@® 28.februarkl.16.30
Bestyrelsesmgde

6. marts kl. 18.00
Repraesentantskabsmade

20. marts kl. 16.30
Bestyrelsesmgde

24. april kl. 16.30
Bestyrelsesmgde

Besg@g pa Port of Aalborg

24. april kl. 18.00
Generalforsamling

2. maj kl. 19.00
Legatuddeling

29. maj kl. 16.30
Bestyrelsesmgde

O]
O
O)
® 9. aprilkl. 16.00
O]
O
O
O)

26. juni kl. 16.30
Bestyrelsesmgde

@vrige arrangementer annonceres
via mail og pa hjemmesiden.
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Pallisgaard:s

Kaolinvej 8 - 9220 Aalborg @st - TIf. 60 12 80 00 - www.pallisgaard.dk

MERE MAGI

Gear din mgdedag til en +700 p-pladser

mindeveerdig oplevelse ved at
tilfere et ekstra touch

Tag pa en inspirerende walk 'n’ talk i
Kildeparken, lav sjove teambuilding-gvelser
eller afslut madet med leekre cocktails

eller en festlig julefrokost. Vi har den
ngdvendige viden og erfaring til at hjeelpe dig
med at skabe et made, som deltagerne

vil snakke om i arevis.

Scandic hotel tilknyttet
Eget event-team

Mad med baeredygtigt fokus
Teet pa offentlig transport

Lad os mgdes!
akke.dk §*A Fleksible mgder:2-2400 pers.

Aalborg Kongres
& Kultur Center

o Af Finn Lange

N

Nyt samarbejde sikrer legatmidler
til unge handvaerkere

Det er i alles interesse at fremmme de unges interesse for de faglige uddannelser.

For at paskgnne dem, der gar sig bemaerket pa en positiv made, fagligt og personligt.
SMVaalborg har i mange ar, sammen med laug og Aalborg Kommune, uddelt i hundredvis
af legater til leerlinge og studerende fra de erhvervsfaglige uddannelser.

Det har veeret muligt med midler fra diverse fonde, hvis kapi-
tal er gremeerket til formalet. Ved den arlige legatuddeling, der
finder sted i Byradssalen i Aalborg, er midler fra kommunen,
erhvervsfonde og SMVaalborg blevet tildelt modtagerne under
legatfesten.

Det har veeret intentionen hos SMVaalborg, at kapitalen skul-
le nedbringes i SMVaalborgs egen fond, og det mal er nzesten
néet. Derfor hilser SMVaalborg det meget velkomment, at Syd-
bank Fonden nu vil bidrage til, at unge leerlinge og studerende
kan s@ge og blive tildelt leerlingelegater og studierejselegater
her i Nordjylland.

- Vibyder den nye samarbejdspartner velkommen til vores le-
gatfest her i maj, hvor vores egne legater bliver suppleret med
legater fra Sydbank Fonden, hvis formal blandt andet er lokalt
at tildele fem udvalgte leerlinge fra erhvervsskolerne et legat,
siger Svend Aage Suhr.

Cathrine Kallehauge er PA og omradeassistent og ansvarlig for
kundeoplevelser og sponsoraftaler i Sydbank Aalborg forklarer:
- Sydbank Fonden er en almennyttig fond med brede formals-
paragraffer med fokus pa at stgtte kulturelt og folkeligt arbejde.
Derudover understgtter fonden Sydbanks erhvervsfokus ved
uddeling af et antal leerlingelegater. Vi udvzelger de leerlinge,
der i Aalborgomradet fortjener en gkonomisk anerkendelse, sa

SYDBANK FONDEN uddeler p4 landsplan cirka 60 stu-
dierejselegater om aret til dimittender pa uddannelsesin-
stitutioner, der er indgaet aftale med.

Sydbank Fonden uddeler desuden cirka 70 leerlingelegater
om aret til fagleerte fra landets erhvervsskoler. Det sker i
samarbejde med Sydbanks lokalrad og virksomheder.
Der uddeles fem leerlingelegater i Nordjylland hvert ar.

de har mulighed for at dygtigggre sig inden for deres felt.

- Derfor er vi glade for, at SMVaalborg vil samarbejde med os
om at markere uddelingen af vores midler i Nordjylland. Vi ind-
drager desuden nogle at de lokale virksomheder samt vores lo-
kalrad i arbejdet med at finde de rette leerlinge, der skal have
en pris.

Sydbanks legater kommer til at indga som del at de cirka 20 le-
gater, som SMVaalborg vil uddele 2. maj. Arrangementet fin-
der sted i Byradssalen i Aalborg, hvor der som sesedvanligt ud
over selve legatceremonien vil veere underholdning og et lettere
traktement.

- Det er dejligt, at s mange samarbejdspartnere kan ga sam-
men om at seette fokus pa de mange dygtige unge i hdndveerks-
fagene. Den opmerksomhed fortjener de fra erhvervslivet, fra
politisk side og fra os som interesseorgani-
sation, udtaler Svend Aage Suhr, fmd. SMV-
aalborg.

Sydbank fonden har doneret kr.25.000 til
udgivelsen af SMVaalborgs jubilaeumssKrift.
Derudover bidrager Sydbank fonden med midler
ved den drlige legatfest, der afholdes i maj.

Cathrine Billund Kallehauge fra Sydbank Aalborg
(nr: 3 fra venstre) overraskker her “mobilpay-
kvitteringen” — gavebeviset - til bestyrelsen for
SMVaalborg.




¥ Modtaget fra AKKC — en af SMVaalborgs samarbejdspartnere.

Anders er elevrepraesentant, og Sgren er med i LUU i Frederikshavn:

\/i kan ikke sige, at vi
vil have de dygtigste
medarbejdere uden at
tage ansvar for ogsa

at uddanne dem

Aalborg Kongres & Kultur
Center (AKKC) har lgbende
elever fra eventteknikerud-
dannelsen knyttet til den
tekniske afdeling. Det sker
som en del af at
tage et samfunds-
maessigt ansvar —
bade for branchen
og for de stude-
rende, der veelger
en spandende er-
hvervsuddannelse.

Anders Manstrup Kristen-
sen er lige nu den femte
eventteknikerelev i AKKC.
Efter at havde fundet ud-
dannelsen pa studiepor-
talen og researchet pa, om
eventteknikeruddannelsen
kunne veere noget for ham,

Anders Manstrup Kristensen er glad for

vaere i leere som eventtekniker i AKKC

startede han pa forlgbet med store for-
ventninger - og dét har han ikke for-
trudt:

- Jeg er super glad for at have valgt en

erhvervsuddannelse. Jeg var skoletrzet,
men den made, som man bruger teori

.....

koblet sammen med praksis pa ud-
dannelsen, er virkelig fedt. Man far
lov til at prgve teorien af med det

samme, og det er lige noget for mig.

12021 landede han en plads som
eventteknikerelev i AKKC, og her far

han mulighed for bade at leere nyt og af-
prgve den leerte teori ”i virkeligheden”.

-1 AKKC star jeg for drift og afvikling
af arrangementer. Det er fedt at veere
et sted, hvor jeg bade holder af arbej-
det og mine kollegaer, og jeg har det
ngdvendige ansvar for, at tingene spil-
ler ved, at jeg er med til at klare ar-
bejdsopgaverne fra start til slut, for-
teeller han.

Anders Manstrup Kristensen har des-
uden pataget sig ansvaret som elevre-
preesentant pa eventteknikeruddan-
nelsen, sa han pa den made kan veere
med til at tage ansvar for at uddannel-
sen og virksomhederne, der har elever,
lever op til det, de skal.

Et socialt ansvar

I AKKC har de haft elever i den tekni-
ske afdeling gennem de seneste syv ar,
og her er man ikke i tvivl om, at det er
det helt rigtige at have eventteknike-
relever.

Seren Kabbel Dalgaard,
teknisk chef i AKKC —
eleverne bidrager med nyt

- Vi som virksomhed har et socialt an-
svar i forhold til at uddanne elever. Vi
kan ikke sige, at vi vil have de dygtig-
ste medarbejdere - uden at tage an-
svar for ogsé at uddanne dem, siger
Sgren Kabbel Dalgaard, der er teknisk
chefi AKKC, og som derudover ogsa er
skuemester pa eventteknikeruddan-
nelsen, og en del af LUU, det lokale ud-
dannelsesudvalg, i Frederikshavn.

- Som virksomhed far vi ogsd meget
ud af det. Det er en utroligt stor hjzelp i
hverdagen, og derudover kommer ele-
verne jo ogsa med den nyeste viden
indenfor omradet. Sa vi kan bade leere
dem noget, men kan bestemt ogsa lee-
re af dem. Vi bliver derfor helt sikkert
ved med at have eventteknikerelever i
fremtiden, fastslar han.

SMVaalborg

- aalborg handveaerkerforening

ERHVERVSPOLITISK FORENING

FOR SMA OG MELLEMSTORE VIRKSOMHEDER

SUNDE ARBEJDSPLADSER
- GRATIS RADGIVNING

En virksomheds vigtigste ressource er
dets medarbejdere.

En investering i medarbejdernes sund-
hed og trivsel kan give gget effektivitet,
arbejdsglaade samt mindske og forebygge
sygefraveer.

Et strategisk fokus pa sundhed, trivsel og
godt arbejdsmiljg har stor betydning for
at kunne tiltraekke og fastholde kvali-
ficeret arbejdskraft samt sikre en god
kundeoplevelse.

Med et gratis forlgb ved Aalborg Kom-
munes virksomhedsteam kan du tilbyde
alle medarbejderne en gratis sundheds-
samtale incl. Sundhedstjek og samtidig
fa sparring og radgivning til at skabe en
sundere arbejdsplads og et baeredygtig
arbejdsliv til gavn for alle.

Lyder det som noget for dig og din virk-
somhed - sa kontakt Martin Olesen til en
uforpligtende dialog om mulighederne.

Martin Olesen

Koordinator i Virksomhedsteamet
Center for Sundhedsfremme -
Aalborg Kommune

Mail: martin.olesenl@aalborg.dk
TIf. 20251918
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ERHVERVSPOLITISK FORENING
FOR SMA OG MELLEMSTORE VIRKSOMHEDER

Xg{gﬁ&r’;e[) Vi lgser din virksomheds

[ Y ] opsaver - og gi'r social
g ansvarlighed med i kgbet

Huset Venture Nordjylland er en social-

gkonomisk, non-profitvirksomhed, som

udfgrer opgaver for sma og mellemstore

virksomheder indenfor:

» Administration og regnskab/bogholderi

« Praktiske opgaver som renggring, lager,
pedel, kantineservice m.m.

« Tekstforfatning, tryksager og digitale medier

Opgaverne bliver lgst af vores medarbejder-
stab, der helt unikt bestar af 90 % fleksjob-
ansatte - og som med deres hgje grad af
faglighed garanterer dig en perfekt opgave-
lgsning til konkurrencedygtige priser.

Som kunde hos os tager du samtidigt et
socialt ansvar.

Vihar bl.a. udfgrt SMV Aalborgs hjemme-
side, og giver ogsa gerne dig et godt tilbud.
Se mere pa: www.hv-nord.dk

HJEMMESIDE

Foreningens medlemmer og interessenter
kan laese om foreningens aktiviteter samt
artikler fra medlemsbladet pa hjemme-
siden. Der findes ogsa informationer om
foreningens historie, bestyrelsessam-
menszaetning og tilbud om rabatordninger.
Der er endvidere links til SMVdanmark,
Pension for Selvstaendige og Varelotteriet.
Adressen er:

www.smvaalborg.dk
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TIf: 4046 7944
ANTON LASSENS EFTF. A/S

MALERFIRMA

www.varelotteriet.dk

(N

ANTON LASSENS EFTF. A/S

www.antonlassen.dk - siden 1887

Utzon Center, nybyg

STRANDPAVILLIONEN | Vi har dbent hele dret

Bidehavnsvej 10 fra k1 11.00

9000 Aalborg Se menukort pa:
www.kystensperle.dk

Bookni
Traditionel dansk mad in?c?@k;rlslt%:nsperle.dk

ogsd som take away tlf 98114187 (gerne sms)

7
]<//5s'z,‘c/1\c Z)ué

o
Strandpavillonen

Lces
online

1

Klarﬁtllfd“ln 3
autorisd Ion?

2 .

Stort ansvar og mulighed for egen virksomhed
Er du elektriker, smed, VVS’er eller lignende, kan du blive
installatgr p& UCN. Du kan lcese fuld tid med almindelig
undervisning eller Icese fleksibelt online. Du kan ogsd
tage autorisationen ved siden af jobbet.

Den lige vej til job
Loes mere pd - Med malrettede kurser og erhvervsuddannelser

ucn.dk/elinstallater | ucn.dk/vvsinstallater

Hard o Inden for: Byggeri | Transport og logistik | Ejendomsservice
ar du spgrgsmai?

Kontakt Gitte Carstens pd
gc@ucn.dk eller tif. 72 69 13 30

Servicefagene | Det grenne omrdade | Proces og automatik
Organisationsudvikling | IT | Elektronik og teknologi

ugn AMU A Nordjylland

Sofievej 61 | 9000 Aalborg | TIf. 9633 2211 | www.amunordjylland.dk

ERHVERVSPOLITISK FORENING
FOR SMA OG MELLEMSTORE VIRKSOMHEDER

SAMARBE)DSAFTALE
MED BEIERHOLM

Aalborg Haandvaerkerforening har indgaet
samarbejdsaftale med revisionsfirmaet
Beierholm. Aftalen giver vores medlemmer

adgang til Beierholms ydelser.

Beierholm hjzelper mindre og mellemstore
virksomheder med at hgste de digitale
fordele og skabe tid til vaekst.

Beierholm BeJour er en online service,
der letter hverdagen bade for ledelse,
bogholderi og medarbejder:

- Scan og godkend kvitteringer pa farten

- Sgg bilag frem pa et gjeblik

- Godkend lgn med et klik

- Sikker deling og opbevaring af dokumenter
- Se virksomhedens hovedtal

- Husk vigtige finansielle deadlines

- Ga i dialog med din revisor

- Og meget andet.

Laes mere pa beierholm.dk/Bejour - eller
ring til Beierholms kontaktpersoner:

Thomas Nic. Nielsen
Statsaut. revisor
TIf. 5190 03 31

Jesper Mosskov Mgller
Statsaut. revisor
TIf. 22 84 05 82
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> AfSgren V. Nielsen, med i Ungestrategiens Ledergruppe

I alle &rene er det gaet op og ned og
mest ned med optagelse af leerlinge i
uddannelse. I dag er det et meget sko-
lastisk system mod tidligere hvor leer-
lingen blev ansat hos en mester og efter
nogen tid kom pa erhvervsskolen. Det
betyder, at nutidens leerlinge er bedre
forberedst til jobbet end tidligere, da de
er forberedt fra erhvervsskolen. Men for
mange elever er det svzert at leve op til
kravene, bade adgangskravene og kra-
vene i den efterfglgende undervisning.

Arbejdsmarkedets parter bestemmer,
hvilket fagligt indhold uddannelserne
skal have. Det er de faglige udvalg og
hver enkelt uddannelse, der har deres
eget fagligt udvalg. Det betyder, at ud-
dannelserne altid er up to date. Et fan-
tastisk holdbart system som ikke fin-
des nogen andre steder. F.eks. er man
i gang med kortleegning af fremtidige
kompetencebehov pa fem udvalgte er-
hvervsuddannelser i relation til den
gronne omstilling. Men det betyder og-
sd, at de stigende krav til de boglige fag
er steget gennem arene.

Ekstra indsats ngdvendig

Men som neevnt er der problemer med
at rekruttere nye unge til uddannelser-
ne. Feerre og feerre unge sgger ind pa er-
hvervsuddannelserne, og der skal man-
ge ekstraordineere indsatser til at vende
udviklingen. Under aftalen om bedre og
mere attraktive uddannelser som de fle-
ste partier "bakker” op om, er der peget

Lys forude

Handveaerkeruddannelsernes historie gar tilbage til middelalderen. Frem til 1800-tallets
industrialisering foregik uddannelsen til handvaerk gennem mesterlaere og optagelse i laug.

erhvervsuddannelserne og tager en
gymnasial uddannelse.

D Der er ubalance i systemet - i nogen
uddannelser er der mangel pa prak-
tikpladser - og andre har mangel pa
leerlinge.

) Hver fjerde ung, der starter i uddan-
nelse, mangler de basale feerdigheder.

b De unge efterspgrger et steerkt ung-
domsuddannelsesmiljg.

b Der er et stort frafald. Op til 50 pct.af
de unge, der begynder pa grundfor-
Igbet til de star med et svendebrev i
handen stopper. Hvis man kunne mi-
nimere frafaldet, var der leerlinge nok.

Endvidere har Metalindustriens uddan-
nelser lavet en undersggelse, der viser,
at mange af de unge er utrygge og usik-
re, har darligt selvveerd og har sveert ved
at overskue fremtiden Det geelder iszer
de leerlinge, som er pabegyndt uddan-
nelsen pa opleeringscentrene. Her kan
uddannelsen veere delt op i korte uddan-
nelsesaftaler, og de ved ikke altid, hvor
deres naeste korte aftale skal
begynde. Dette giver stress

og usikkerhed. \

Flere praktiske fag

Det sidste tiltag, som regerin-
gen og undervisningsminister
Mattias Tesfaye er kommet
med, der ogsa skal medvirke
til flere elever i erhvervsud-
dannelserne, er, at de eldste
elever i grundskolen skal have

Med indfgrelse af leerlingeloven i 1889 kom erhvervsuddannelserne i stigende lovregulering.

at klare bestaelseskravene i dansk og
matematik. Dette skete gennem prak-
tiske handveerksfag, hvor de teoretiske
fag ogsa blev en del af de praktiske fag.
F.eks. byg et legehus, leeg en terrasse med
et fald pa to promille, lav en grillstarter
osv.. Et neesten endelgst katalog kan der
laves. Og de unge far et produkt, som de
kan tage med hjem til foreeldrene, s de
ogsa bliver involveret og fa et positivt syn
pa erhvervsuddannelserne. Planen er, at
man i de sidste dele af grundskolen skal
have flere praktiske fag.

Men hvorfor fgrst i slutningen af grund-
skolen, hvorfor ikke fra starten af fol-
keskolen. Argerligt, at man pa de fleste
folkeskoler har nedlagt de fleste prakti-
ske veerksteder og ikke mindst den kul-
tur, der var omkring veerkstedsunder-
visningen. Jeg haber, at erhvervsskoler
og grundskoler kan gge det gode samar-
bejde yderligere, sa der kommer mange

elever ud og ser og progver de

faglige miljger pa erhvervsskolerne og
virksomhederne. Regeringen foreslar
ogsa juniormesterleere, hvor elever fra
de zeldste klasser kommer ud i en virk-
somhed. Derudover anbefales det, at al-
le elever kommer ud i erhvervspraktik.
Der skal veere feerre elever i klasserne,
leerernes kompetencer skal styrkes osv..

35 aendringsforslag

Der er i alt 35 forslag til styrkelse af
grundskolerne, som samtidig skal have
flere muligheder til at agere i lokalsam-
fundet ud fra de behov, som den enkelte
skoles elever har. Bl.a. far de enkelte sko-
lers bestyrelser mere indflydelse, end
de hari dag. Nar man decentraliserer
beslutningsprocessen kreever det ogsa,
at de nye beslutningstagere er klzedt or-
dentligt pa, sa derfor skal skolebestyrel-
serne ogsa have et kompetencelgft.

SMVaalborg ser mange muligheder i de
mange tiltag, ogsa fordi vores egne er-
faringer med skolebesgg af leerlinge fra
vores medlemsvirksomheder har veeret
en keempe succes. Tidligere var der bro-
bygningsforlgb/vejledningsforlgb, hvor
alle elever i de sidste klasser i grund-
skolen, kom pa en erhvervsskole min.
en uge. Der blev efterfglgende lavet un-
dersggelse blandt eleverne efter de var
startet pa deres erhvervsuddannelse. P4
spgrgsmalet om, hvorfor de havde valgt
en erhvervsuddannelse, var langt de fle-
ste svar, at de var blevet afklaret i bro-
bygningsforlgbene.

Nu skal alle ideerne omszettes til

handling, og vi ma habe p3, at det
kommer til at ga hurtigt sa antal-
let af unge pa erhvervsuddannel-
serne ikke falder igen.

Sgren V. Nielsen, bestyrelsesmed-
lem SMVaalborg og medlem af
Ungestrategiens Ledergruppe —
Aalborg Kommune.

INDSTILLING AF KANDIDATER

Foreningens medlemmer kan indstille kandidater til modtagelse af
legater. Se yderligere pa hjemmesiden: smvaalborg.dk afsnit legater.

BEIERHOLM

Handveaerkerlgsningen
fra Beierholm giver
mindre papirarbejde

og mere tid
til kunderne

Soren V. Nielsen er SMVaalborgs
repreesentant i Ungestrategiens
Ledergruppe i Aalborg Kommune.

Det er planen, at elever i de sidste dar i
folkeskolen skal have flere praktiske fag.

pa fplgende problematikker:
) De unge, der skal veelge uddannelse,
har sveert ved at overskue erhvervsud-

flere praktiske fag.

Det er en fantastisk ide, da det
ogsa giver dem bedre kompe-
tencer i de almene fag. I mit tid-
ligere virke har jeg veeret med
til at kleede mange elever p3 til

dannelsessystemet og de muligheder,

det giver.
» Manglende afklaring fra grundsko-

len er medvirkende til, at de fraveelger
22\

Voergaardvej2 | 9200 Aalborg SV
TIf. 98187200 | beierholm.dk

STATSAUTORISERET
REVISIONSPARTNERSELSKAB




INDSTILLING AF KANDIDATER

Foreningens medlemmer kan indstille
kandidater til modtagelse af legater.
Se yderligere pa hjemmesiden:
smvaalborg.dk afsnit legater.

Den 9. april 2024, kl. 16.00
Mgadested: Langerak 19, 9220 Aalborg.

Gratis deltagelse.

Tilmelding pa e-mail: info@smvaalborg.dk
Tilmelding senest den 27. marts.

Mgadesponsor:

-$ Pension for
24

' Selvstendige

HUSK

AT MEDDELE ANDRINGER
i medlemsoplysninger til
sekretariatet pa e-mail.
Info@smvaalborg.dk

Sa hjzelper du os og dig selv.

m PALLE MORCH A/S

v Varmeregnskaber

v Koldtvandsregnskaber N
v Varme- og varmtvandsmalere KQ 3&%@‘
v Brugsvandsmalere [

v Energimalere
v Servicering af alle malertyper

»Hasserisgaarden« - Box 317 - Hasserisvej 117 - 9100 Aalborg
E-mail: info@98128666.dk - www.pallemarch.dk

SMV aalborg

- aalborg handvaerkerforening

Venlig hilsen
BESTYRELSEN

N

welotteriet

£ Spil fornuftigt®

Hvad dremmer du om?

OVER

Spil med i Varelotteriet og fa mindst L2 olienldie

| PULJEN

4 millionaerchancer hver maned! hvert Gr!

Regler og vilkar geelder | Stopspillet.dk | Spilbranchens adfaerdskodeks

FIND DIN NAERMESTE FORHANDLER

ANNE GRETHE LUNDGAARD & Pandrup
VESTERHAVSVEJ 165
9490 PANDRUP
98 24 60 81 Aabybro

& Hjallerup
KON-TUR HJALLERUP - Dronninglund
) SONDERGADE 8 FLAUENSKJOLD KORN
9320 HJALLERUP AALBORGVEJ 592
PEN & PAPIR BOG & IDE AABYBRO 93891130 9330 DRONNINGLUND
JERNBANEGADE 17 ARBYBRO CENTRET 1 98861022
9440 AABYBRO Vodskov

9460 BROVST

98231041 9824 20 40 !

KON-TUR DRONNINGLUND

STATIONSVE) 34
‘ BOG & IDE NGRRESUNDBY VIN - GAVEN 9330 DRONNINGLUND
e SKRAGADE 10 VODSKOVVE) 44 93845422
9310 VODSKOV

9400 NORRESUNDBY
98171077 20745510

BIRGITTE SLOTH HANSEN
SONDERSKOVVEJ 271

A 9362 GANDRUP
Gandrup(., 26366745

GULDBAGEREN VESTBYEN
KASTETVEJ 115
9000 AALBORG

P -
98125355 /
HOLTE VINLAGER VINSHOPPEN

BOULEVARDEN 33
9000 AALBORG
31310174 BYENS KIOSK
AALBORGVEJ 18
PHOTOCARE AALBORG 9370 HALS
oS 4 98251699

BUDOLFI PLADS 5 9000 AALBORG
9000 AALBORG e 2 98167177
32162122 000 AALBORG -
- 98126335 ) Gistrup

ety SHELL GUNDERUP & Gudumholm
RAGNA BOWMAN P | hapsunp LaNDEVE) 520 L
5"‘9“;;:‘;5::;‘;‘]‘;‘: 13 9260 GISTRUP DAGLI'BRUGSEN GUDUMHOLM
98332255 AAGADE 40 Aalborg Bugt
98381516 9280 STORVORDE S
98316026
SPORTIGAN KORT 0G GODT
@‘ HOBROVEJ 72 DANMARKSGADE 26 W) Kongerslev
stovit 9530 STOVRING 9293 KONGERSLEV
vring 601060 63 98332259
SPAR BALUM
VESTERGADE 24E
SANNE RIBERGAARD Baelum 9.,"-87 34::,”;:“
MALTGRERVEJ 1
9520 SKORPING
98391144
Skerping

Se mere pa: www.varelotteriet.dk




Borgmester Lasse
Frimand Jensen(S)
sagde til lykke

Flot mmarkerin
- af de 175 ar

SMVaalborg fejrede i november 2023 sin 175 ars stiftelse.
Det skete ved en stor event pa restaurant Orkideen
i Aalborg.

Det festlige program bgd pa forskel-
lige programpunkter. Borgmester Lasse
Friamand Jensen (S) bgd velkommen

til deltagerne. Han fremheevede de for-
skellige handveerks betydning for byens
udvikling. Det er disse feerdigheder, der
gennem tiden har skabt fremskridt, ud-
vikling og produktion.

Efterfglgende underholdt Aalborg Ha-
andveerker-Sangforening forsamlingen

Pernille Schrader
underholdt gaesterne

+ 1V RIVER
W BAND

Limeriver Jazzband
spillede op til dans

2 Af Finn Lange

med en rekke sange, inden selskabet
gik til bords. Skuespiller Pernille Schrg-
der, der har optradt i en lang reekke
succes revyer lgftede stemningen med
anekdoter og sange fra de forestillinger,
hun har medvirket i.

Senere pa aftenen underholdt Lime-
river Jazzband og skabte en forngjelig
stemning pa dansegulvet. Deltagerne i
festlighederne fik som afslutning pa af-

tenen - en lille gave med hjem. Det var
jubileeumsskriftet for virket i SMVaal-
borg de seneste 25 ar.

Arrangementet var en flot markering af
at Aalborg Haandveerkerforening, der
blev etableret i 1848 - aret fgr at Dan-
marks Grundlov blev vedtaget — fortsat
er en forening i drift og stadig udvikling
- nu under navnet SMVaalborg.

Héndvaerkersangkoret
gav en lille koncert

Geaesterne havde en
forngjelig aften




('1 Pension for

 Selvsteendige

Bevar friheden

- husk at sikre dig i tide

Som selvstaendig
bestemmer du selv
— ogsé hvornar du
vil ga pé pension

Fa styr pa dine
forsikringer, mens

du er rask, og begynd
at spare op sa tidligt
som muligt

Se hvad indkab
sammen med 40.000
andre selvstaendige
kan betyde pa
www.pfs.dk

Book et made pa www.pfs.dk
— eller ring pa 33 93 86 00

Afs.: SMV Aalborg
Kattesundet 20 - 9000 Aalborg

PP Danmark, Port Payé
PostNord

www.novagraf.dk



